
４月１日より、本校に着任いたしました。 

私は、前任 阿部 剛 校長より引き継ぎ、志木市立志木小学校第３４代校長となります

石井 都（いしい みやこ）と申します。 

 本校は、今年度で１４９年目を迎える大変歴史のある学校です。また、学社融合（いろは

遊学館、いろは図書館との複合施設）の学校です。本校がこれまで築き上げてきた伝統を継

承するとともに、学社融合の特色ある学校づくりを展開し、さらに「一歩前進」できるよう、

全力で教育活動に取り組んでまいります。 

今年度も、「元気・生き生き輝く学校 ～意欲的に学び・あいさつ・思いやりを育む教育

活動～」を合言葉に、「学校地域教育目標」の具現化に向けて全力を注いでまいります。そ

して、志木小学校が地域や保護者の皆様方に愛され、児童一人一人が毎日楽しく、安全に通

える学校となるよう努力してまいります。 

どうぞ、ご支援、ご協力のほどよろしくお願い申し上げます。 

 

学校地域教育目標  
 

 

 

 

 

 

目指す学校像  
明るいあいさつあふれる学校 
保護者・地域の信頼に応える学社融合の学校 

 
目指す子ども像  

自ら学び 心豊かな子 
〇自ら考え、主体的に学習に取り組む子（知） 

〇当て意識を持って、自己表現できる子（徳） 

〇自己指導能力を高め、成長しようとする子（体） 

 
目指す教師像  
学び実践する教職員  
〇子供の姿を大事にしながら、指導力を磨き続ける教職員（人間性） 

a〇互いに切磋琢磨し、横の連携を重んじる教職員（同僚性） 

a〇児童、保護者、地域の方から信頼される教職員（自律性） 

 

   学校経営の基本方針  

 

 

 

 

 

 

 

 

１年間、よろしくお願いします。 

○明るくあいさつできる子      a 
○思いやりのある子   
○地域を大切にする子        
○意欲的に学ぶ子         

教職員の自律を促し、従前主義や前年踏襲に捉われることなく不断の改革を目 

指す。児童・保護者・地域から信頼される教育活動を展開し、これまでの伝統を 

引き継ぎながら、教育の専門集団である組織（チーム）の力を最大限に活かして、 

一歩前進した志木小を築く。 

柱Ⅰ：変わる勇気と変える覚悟（工夫・改善） 

柱Ⅱ：豊かな学びで未来を拓く（「自覚」「自信」「自主」「自律」） 

柱Ⅲ：チーム志木小（教職員事故防止、連携） 

柱Ⅳ：学びにふさわしい学習環境（安全で清潔な教育環境、授業規律） 

柱Ⅴ：家庭・地域・関係諸機関との連携（ＰＴＡ、学校運営協議会、学社融合） 

学校公認キャラクター 

 『さくら犬（けん）』 

昨年度、志木小学校にゆるキ

ャラ「さくら犬」が誕生しました。

全校で募集し、みんなで選びま

した。志木小の校章「さくら」が

マークです。犬や忍者のよう

に、「かしこく、すばやい志木っ

子になりますように」という願い

が込められています。 


